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1. IDENTIFICAÇÃO DO PROJETO 
 

ID  316  Classificação  Complexo 

Nome do Projeto  Substituição de Computadores Portáteis 

Gerente do Projeto  Paula Grussner / Charles Falcão 

Data da Solicitação  29/09/2014 

Representante do Negócio  Natacha Moraes de Oliveira 

Unidade Organizacional  SETIC 

Áreas Beneficiadas  Desembargadores, juízes e área administrativa 

 
 
2. ALINHAMENTO ESTRATÉGICO 
 

Área  SETIC/CAU 

PDTI  2016 

Objetivo Estratégico TIC  Promover a contínua melhoria dos serviços com foco na satisfação dos usuários 

Objetivo Estratégico 
Institucional 

Assegurar a celeridade e a produtividade na prestação jurisdicional. Agilizar e 
aprimorar os procedimentos administrativos 

 
 
3. JUSTIFICATIVA 
 
A atualização dos notebooks é uma das ações do projeto SIGI­JT, iniciativa nacional em tecnologia da informação                                 
patrocinada pelo CSJT. Tal como adotado neste Tribunal, a renovação dos notebooks custeada pelo CSJT                             
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baseia­se no critério de substituir os equipamentos ao final da vigência da garantia, assegurando assim a                               
disponibilidade, desempenho e atualização tecnológica dos equipamentos usados pelos magistrados da Justiça do                         
Trabalho. 
 
Além disto a reposição dos equipamentos contribuíra para combater: 

● Desatualização do parque de máquinas. 
● Custo com manutenção de equipamentos antigos. 
● Degradação de performance. 
● Mobilidade restrita dos magistrados em função do alto peso dos equipamentos atuais. 

 
 
4. OBJETIVOS E BENEFÍCIOS ESPERADOS PARA O NEGÓCIO 
 
Objetivo: Substituição dos notebooks atuais dos magistrados (287 equipamentos), por novos custeados pelo                         
CSJT, destinando os equipamentos antigos aos seus assessores e assistentes e disponibilização de 17                           
equipamentos para a área administrativa. Deverão ser mantidos 10% dos equipamentos (29) como reserva técnica.                             
Os equipamentos deverão ser substituídos até dezembro/2014 (alterado posteriormente para julho/2015). 
 
1ª Grau: 

● Novos ultrabooks serão preparados e distribuidos aos juizes titulares e substitutos do TRT4; 
● Notebooks atualmente em posse dos juízes serão realocados para uso de seus assistentes (através                           

de entrega direta, ou devolução a SETIC para limpeza e preparação para então entrega); 
● Notebooks atualmente em poder dos assistentes de juízes serão designados para utilização pelos                         

diretores de secretaria das varas (através de entrega direta, ou devolução a SETIC para limpeza e                               
preparação para então entrega). 

 
2º Grau: 

● Novos ultrabooks serão preparados e distribuidos aos desembargadores do TRT4; 
● Notebooks atualmente em posse dos desembargadores serão realocados para seus assessores                     

(através de entrega direta, ou devolução a SETIC para limpeza e preparação para então entrega); 
● Notebooks atualmente em posse dos assessores voltarão para a SETIC para posterior utilização pelo                           

TRT4 ou desfazimento (conforme caso). 
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Benefícios:  
 

Benefício  
(descrição e seu valor esperado) 

Situação atual  Sugestão de como medir 

Alinhamento com o critério de atualização 
dos equipamentos adotado neste Tribunal 
e pelo CSJT nas ações do SIGI, o qual 
prevê a substituição dos equipamentos ao 
final do período de garantia. 

  Não mensurável ­ Imediato 

Evitar a obsolescência dos equipamentos 
e custos com manutenção do parque. 

  Não mensurável ­ Imediato 

Renovação do prazo de garantia.    Não mensurável ­ imediato 

Para os assessores e assistentes: 
utilização de notebooks mais rápidos e 
atualizados, em comparação com seus 
equipamentos atuais. 

  Não mensurável ­ imediato 

Possibilitar maior desempenho 
computacional. 
Melhorar as condições de mobilidade com 
equipamentos mais leves. 
Baixo nível de manutenção. 

  Não mensurável ­ imediato 

Redução do nível de obsolecência de 
equipamentos do parque. Comparando­se 
o tempo de garantia restante das 
máquinas retiradas do parque e das 
incluídas 

   

Redução dos custos de manutenção, 
comparando­se o número de defeitos 
apresentados pelas máquinas retiradas do 
parque nos últimos meses com o número 
de defeitos apresentadas pelas novas em 
igual período. 

   

 
 
5. DESCRIÇÃO DO ESCOPO 
 
Substituir os notebooks atualmente utilizados pelos magistrados por modernos ultrabooks, que conceitualmente são                         
computadores móveis mais finos e leves, com maior poder de processamento, maior durabilidade da bateria e custo                                 
"inferior", consegue­se tais resultados a partir de utilização de tecnologias modernas, como por exemplo discos                             
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SSD que funcionam com o conceito de memórias flash (mesmo de pen­drives) ao invés de discos tradicionais                                 
magnéticos. 
Foi incorparado ao escopo do projeto, a compra de DOCK STATIONS para serem distribuídas juntamente com os                                 
ultrabooks, para os magistrados que assim solicitarem. O registro de preço será feito na totalidade do número de                                   
ultrabooks (333), sendo que será efetivamente comprado apenas o utilizado. 
 
 
6. LIMITES 
 

● ​Os equipamentos serão preparados com sistema operacional Windows 8; 
● Todos serão criados a partir de imagem padrão a ser definida ao longo do projeto, personalizações                               

não farão parte deste escopo; 
● Os equipamentos recebidos de volta pela SETIC para desfazimento não terão esse processo                         

controlado por este projeto. 
 
 
7. ENTREGAS DO PROJETO 
 
Constituem entregas do projeto: 

● 100% dos magistrados receberão novos equipamentos; 
● Equipamentos utilizados pelos magistrados, com o recebimento dos novos, serão disponibilizados aos                       

assistentes dos mesmos; 
● Equipamentos utilizados pelos assistentes, com a substituição, serão disponibilizados aos diretores de                       

secretaria das respectivas VTs; 
● Entrega, aos magistrados que desejarem, ​doking station​  para utilização com ultrabook recebido. 

 
 
8. PREMISSAS 
 
100% dos magistrados receberão novos equipamentos  
 
 
9. RESTRIÇÕES 
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10. CRONOGRAMA 
 

 
 
 
11. MAPA DAS RESPONSABILIDADES 
 

Nome  Área/Cargo  Responsabilidades 

Charles Falcão  CAU/Gerente do Projeto  Gerência do Projeto 

Ana Lúcia Moreira  CAU/Chefe de Seção  Líder técnica 

Paula Medaglia  CAU/Chefe de Seção  Coordenação da equipe para a troca 
de equipamentos 

Simone Goulart  CGTIC/Apoio a contratações de 
TIC 

Contratação e acompanhamento do 
contrato 
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12. ESTIMATIVAS DE CUSTOS 
 

Tipo do Custo *  Aquisição é escopo 
do Projeto (S/N) 

Valor Estimado  
(R$) 

Valor Empenhado 
(R$) 

Notebooks  S  1.327.005,00  1.327.005,00 

Dock Station (30)  S  (adicionado 
posteriormente) 

28.048,50 

Total dos Custos  1.327.005,00  1.355.053,50 
* Custos com recursos humanos internos não são contabilizados. 
* Custo estimado do projeto deve estar contido e aprovado no Plano de Contratações de TIC (CGTIC). 
 
 
13. RISCOS 
 

Risco 
Probabi
lidade 

Impacto  Critici
dade 

Resposta 

ID  Título  Estado  Causa  Nível  Descrição    Tipo  Ação 

                   

 
 
14. CONSIDERAÇÕES ADICIONAIS 
 
São fatores essenciais ao sucesso do projeto: 

● ​Correta definição do conteúdo (softwares) que deverão compor a imagem padrão das novas                         
máquinas; 

● Recebimento dos equipamentos pelo TRT4 em tempo hábil para sua preparação; 
● Os sistemas informatizados do TRT utilizados nos notebooks serão testados e homologados para                         

Windows 8; 
● As políticas de rede serão testadas e homologadas para Windows 8. 

 
 
15. APROVAÇÃO 
 

Nome  Papel no Projeto/Área  Assinatura 

     

 


